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: ICA DO ESTADO DO E
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Aos 08 (oito) dias do més de |
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horas em segunda chamada, no Auditorio do 10:00 harasem primoira chamada, 45 10:30
Avenid : ' o Colégio Adventist iaci i

enida Allce Coutinhé Bantos, H® 459, bai a de Cariacica situado a
29.146-520, reuniram-se, tomadas a’s medidas‘ca tlrlro Verab Pruz, Garinclca £8; BEIS '
da pandemia do COVID-19, dentre elas afericdo geetares samtarlas de p_revenqéo a1 £arag; J
em gel, garantia de separagdo dos acentos de 2 temperatur?' disponibilizagao de alcool \
e uso obrigatério de mascara, em ,fuasemblr-zime(}.ros de distincia para cada participante
representantes e/ou respectivos procurad ad S dB GOHTIAIGAD B e e
Conselho Comunitario de Seguranga Public: r: SC'd 0dS teser O y
derominado nesse ato de CONSEGI/GC CNPJ;MaF atgla da Grande Cobilandia, doravante %<
enderego rua da Serraria, n° 20 PEE w8 112—652 30_-973.231119001-42,‘com sede no )
Velha-ES, por seus representantes ALTAIR GON ALVa'rm Cobilandia, cidade de Vila -
Microempreendedor Individual,e do CPF ne 714 56(’; 3275?9 HIL;\FEIO, dbrasﬂenro, casado, ~n/on
MB-RJ , residente e domiciliado & ru Siivei portsdon do BS of 901,44 '

, ; a Manuel de Oliveira- n° 434, bai i ' =

29.112-480, cidade de Vila Velha/ES e ANTONIO CESAR Ro%éltggéosﬂgagﬁgﬁgoég EE ,
Metalrgico, portador do RG n° 626.364/ES e do CPF n® 730.941 537-04 e &
domiciliado a Avenida Jacinto Admiral, n® 837 - bairro Cobilandia, cida-de de \;'ila Velha/ES
CEP - 295111-470 e ROBERTO CARLOS DE SOUZA, brasileiro, casado, Motorista portador.'
do RG no 127.782—ES e do CPF n° 042.046.437-95, residente e domiciliado a éua Novo
Brasn,. n® 145, Bairro Rio Marinho, CEP 29.112-520, cidade de Vila Velha/ES; Conselho
Interativo de Seguranga Publica de Colatina, doravante denominado neslse ato de
CONSEC, CNPJ/MF N° 34.715.619/0001-2, com sede no enderego Travessa Rotary, 10/2°
Andar, Centro, CEP 29.700-130, cidade de Colatina-ES,. por seus represen’tantes
VALKINERIA CRISTINA MEIRELLES BUSSULAR, brasileira, casada, empresaria, RG
878.{54?7‘-ES, CPF:_984.787.45?-34, Rua Maria Angélica Dias, 29/ ap 201, Sao Silvano,
municipio de Colatina-ES, CEP 29.703.300 e KLESER JOSE LINHALIS, brasileiro, casado,
representa_nte comercial, RG 756.913 , CPF 864651557-53, Rua Joao Fagundes filho n 92,
bairro Maria das Gragas, municipio de Colatina-ES, CEP 29705-032; Conselho Interativo de
Seguranga Publica de Linhares, doravante denominado nesse ato de CONSEL, com sede
na Avenida Presidente Garrastazu Médice, n° 283, Bairro Novo Horizonte, CEP: 29.902-120,
cidade de Linhares-ES, CNPJ n° 01.370.007/0001-68, por seus representantes MARCIO
RONEY SANTOS CORREIA, brasileiro, casado, produtor rural, portador do RG n° 859.582
ES e do CPF n° 455.357.795-04, residente e domiciliado a avenida Ruy Barbosa, n°® 63,
Centro, CEP - 29.900-070, cidade de Linhares/ES, ALMIR ANTONIO SEGATTO, brasileiro, g

casado, bacharel em direito, RG 529460 ES, CPF: 732.148.257-04, residente a rua
Adenilton Garcia Durao n® 244, bairro Trés Barras, cidade de Linhares-ES, CEP:
29.907-180, LEANDRO RODRIGUES PASSOS, brasileiro, casado, farmacéutico, portador

do RG n° 1.302.877 SPTC-ES e do CPF n° 072.625.637-42, residente € domiciliado a :
avenida Barra de Sao Francisco, n° 755, ap 201, bairro Colina, cidade de Linhares-ES, CEP <
29.900-401, EDMILSON SUPELETE, brasileiro, casado, contador, portador do RG n°
1260186-ES e do CPF n° 024550117-71, residente e domiciliado 3 rua Mimoso do Sul, n°
477 bairro Novo Horizonte, cidade de Linhares-ES, CEP 29.902-490; Conselho Interativo
de Seguranga Publica dos KM'S, doravante denominado nesse ato CONISEG, CNPJ/MF n°
29.093.783/0001-87, com sede na BR 381- Miguel Curry Carneiro, Rod. Sao Mateus- Nova
Venécia, km 29, s/n, Nova Aimorés (Nova \erona), CEP 29.947-010, Zona Rural, cidade de
g30 Mateus-ES por seu representante ANA PAULA MARTIN MACHADO, brasileira, casada,
Administradora, portadora do RG n° 2347222 SSP/PA, e do CPF n° 471.744.712-34,
residente e domiciliado a Rua Bosque das Oliveiras, 19, B: Morada do Ribeirao, cidade Séo
Mateus ES, CEP 20936-350; e Conselho Comunitario de Seguran¢a com Cidadania de
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Jardim Camburi, doravante denominado nesse ato de CONSEG/MC, CNPJ/MF\x
41.7_90.958!0001-00, com sede em Rua Dora Vivacqua, n° 71, CEP 29.090-330, Bairret
Jardi_m Camburi, cidade de Vitéria-ES, por seus representantes JAILSON MIRANDA,
brasileiro, divorciado, policial militar da reserva remunerada, RG 12.174-5, CPF
931.038.247-34, residente a rua Dora Vivacqua, n® 71, apto 401, Edificio Costa Pa'radiso
Jardim Camburi, municipio de Vitéria ES, CEP  29.090-330 e ALOISIO ROBERTO DA /|
SILVA, RG 87003880-9 Detran-RJ, residente a Rua José Guilherme Neffa, n® 187, apto 603,
Edificio Itapoa, jardim Camburi, municipio de Vitéria-ES, CEP 29092-070 e que assinam a
lista de presenga em anexo juntamente com todos os presentes, aqui relacionados: MARI
DAS GRACAS VEIGA LIMA, SANDRO ROBERTO CAMPOS, JEFFERSON NUNES
PEREIRA JUNIOR, IBERE ARRUDA, PAULO HENRIQUE SANTOS DE MORAES,

ANTONIO CESAR RODRIGUES e WESLEN ROGER RONCETTI MASCARELO tendo por V

ﬁnahda;&c—rz.‘ Unica e exclusiva, a Fundagdo da Federagio Estadual dos Conselhos
Comunitarios d_e Seguranga Publica do Espirito Santo - FECONSEG-ES, de direito privado,
sem fins lucrativos, sem cunho politico-partidario. Para presidir os trabalhos, foi indicada,
por aclamacdo a senhora MARIAJ DAS GRACAS VEIGA LIMA, que escolheu a mim,
JEFFERSON NUNES PEREIRA JUNIOR para secretaria-la. Com a palavra, a senhora .
Presidente enfatizou a necessidade de se constituir a Federagio Estadual dos Conselhos ‘§
Comunitarios de Seguranga Publica do Estado do Espirito Santo - FECONSEG-ES, ¢
capaz de aglutinar forgas e representar as aspiragées dos presentes junto ao Poder Publico
e a iniciativa privada e representar os interesses dos Conselhos Comunitarios de Seguranca
Publica do Estado do Espirito Santo. A presidente convidou o Tenente Coronel SANDRO
ROBERTO CAMPOS, Diretor Adjunto da Diretoria de Direitos Humanos e Policia
Comunitaria (DDHPC) da Policia Militar do Estado do Espirito Santo (PMES) para trazer
breve histérico do movimento de Conselhos Comunitarios de Seguranca (CONSEG'S) até
os dias atuais. O Coronel CAMPOS contextualizou, por meio da leitura de um texto
elaborado por ele, que “A Policia Militar do Espirito Santo na década de 1990, no municipio
de Guagui, implantou a Policia Interativa, movimento pioneiro que, na pratica, fomentou e
possibilitou a efetiva participagdo das comunidades nos debates e formulagées de politicas e
agdes de seguranga publica. Os organismos constituidos a época foram os Conselhos

Interativos enquanto organizagbes ndc governamentais e autbnomas com relacao ao poder
publico em geral.Esses espagos foram disseminados em todo o territério capixaba,
chegando a 114 noticias de Conselhos Interativos atuando junto a PMES e ao poder publico
participagdo das comunidades por diversos fatores, dentre os quais a auséncia de um

local. Ao longo da década de 2000 houve acentuada queda desses espagos e da
organismo que norteasse as organizagdes ndo governamentais em seus interesses. Desta
feita, foi desenvolvido a partir do ano de 2015, gradualmente, um trabalho de retomada
dessas atividades por meio da Diretoria de Direitos Humanos e Policia Comunitaria da
PMES. No dia 22 de outubro de 2019 foi realizada a apresentagao do diagndstico elaborado
nos anos de 2015 e 2016 dos Conselhos Comunitarios ainda em atividade com a proposta
de que os mesmos pudessem ser organizados através de uma Federacdo Estadual,
organizagao também ndo governamental que teria a incumbéncia de nortea-los e promover
todo o suporte de governancga necessario. Para esse fim, foi retirada uma Comissao desse
evento, presidida pela DDHPC e representantes de comunidades que estudaram outras
federacbes estaduais no Brasil, sendo todo o trabalho coroado com éxito através d
fundacao do espago que na presente data se inicia.Ao longo do final de 2019 e do ano de
2020 foram realizadas diversas reunides da Comissao tendo pautada a elaboragao de uma
proposta de Estatuto, sendo estudados os Estatutos das Federagdes Estaduais do Amapa,
Amazonas, Bahia e Sergipe. Com a pandemia do covid-19, os trabalhos da fundagcao da
FECONSEG ficaram prejudicados.Em junho de 2020 a Diretoria de Direitos Humanos e
Policia Comunitaria deu inicio a um levantamento nacional procurando identificar as
organizagbes Estaduais que realizam coordenagdes ou interfaces com os Conselhos
Comunitarios objetivando observar o que no cendrio nacional estava em andamento,
estando os citados trabalhos em fase bastante adiantada. A portaria n° 043, de 12 de abril
de 2019 da Secretaria Nacional de Seguranga Publica que langou a Diretriz Nacional de
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Policia Comunitaria em sua diretiva n° S, estabelece a relevancia da estruturagdo
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Conselhos Comunitarios enquanto organismos de interlocu¢ao com os érgaos policiais. No
émbato estadual, o objetivo estratégico n° 7 do Planejamento Estratégico da PMES estipula a
dlss_eminacéo da filosofia de policia comunitaria enquanto viga de sustentacao institucional
de'mtegrag:éo entre a PM e as comunidades capixabas, justificativa associada ao paragrafo
unico do artigo 124 da Constituicao do Estado do Espirto Santo que assegura a participagao \
da sociedade civil na formulagao e discussio das politicas publicas de seguranga e ao art. _
144 da Constituicdo Federal que acentua ser a seguranga publica dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos. Outros dispositivos legais estao inseridos nessas atividades e g
que remontam a relevancia do terceiro setor e a atuagao dos CONSEGs. Nesse contexto, no
plano federal foi fundada em 06 de janeiro deste ano a CONFECON-DS (Confederagio
Nacional das Federagoes Estaduais dos Conselhos Comunitarios de Seguranga Publica e '
Defesa Social e congéneres). Somado a esse importante acontecimento, vale destacar a
apresentacao do projeto de lei de autoria da Excelentissima senhora Deputada Federal
Faula Belmonte que dispée sobre o reconhecimento do relevante interesse coletivo e a
importancia social das atividades desempenhadas pelos Conselhos Comunitarios de
Seguranga — CONSEGs e das suas respectivas Federagoes (Feconseg's) e da
Confederagdo Nacional das Feconseg's do Brasil e seus filiados, e da outras providéncias.
Sendo assim, a Assembleia Geral que hoje neste local se realiza é histérica, possui
importantissima causa em prol do interesse publico e da coletividade, oportunizando a
participacdo das comunidades na constru¢do da Seguranga Publica, agora, esperamos,
dentro de um viés estratégico e bem mais sistematizado”. Apés a contextualizagao, a pedido
da Presidente, li a ordem do dia, para a qual fora convocada esta Assembleia Geral e que
tem o seguinte teor: | — Definicdo da denominacdo e Sede da FECONSEG-ES; Il -
Apreciagdo e Aprovacdo do Estatuto Social; Ill - Criagao e Constituigdo da FECONSEG-ES;
IV - Eleicao da sua primeira Diretoria; V - Eleigdo do seu primeiro Conselho Fiscal: VI -
Posse da Diretoria e Conselho Fiscal. Como primeiro ato, submeteu-se a votacao, proposta
de denominagdo social: (FEDERAGAO ESTADUAL DOS CONSELHOS COMUNITARIOS
DE SEGURANGA PUBLICA DO ESPIRITO SANTO (FECONSEG-ES)) e do endereco para
instalagao da sede da entidade, ja previamente discutidos, que foi imediatamente aprovado
por unanimidade da seguinte forma: Avenida José Celso Claudio, n° 890 — Loja 11 — Centro
Comercial Sol e Mar, Bairro Jardim Camburi, municipio de Vitéria-ES, CEP 29.090-410.
Como segundo ato, ainda com a palavra o(a) senhor(a) Presidente me solicitou que
procedesse a leitura do projeto do Estatuto Social, cujas copias ja haviam sido distribuidas
antecipadamente a presente Assembleia Geral aos presentes. Finda a leitura, o Presidente
submeteu-o, artigo por artigo, & apreciagéo e discussao e, em seguida, a sua votac3o, tendo
0 mesmo sido aprovado por unanimidade e sem emendas ou modificagdes, mantendo o seu
inteiro teor, seguindo em anexo, como parte inseparavel da presente ata, para todos fins de
direito, ficando, portanto, definitivamente constituida a Federacdo Estadual dos Conselhos
Comunitarios de Seguranga Publica do Espirito Santo — FECONSEG-ES. Como terceiro ato,
o(a) senhor(a) Presidente deu inicio ao processo eletivo, visando compor os cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, para o primeiro periodo de gestado, apresentada

chapa Unica, foi a mesma eleita por aclamagdo, ficando constituida pelos seguintes
membros:

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente — MARCIO RON
portador do RG n°® 859.582
avenida Ruy Ba?aosa.

SANTOS CORREIA, brasileiro, casado, produtor rural,
e do CPF n° 455.357. , residente e domiciliado a
ER-79:900-070 Gidad€ de Linhares/ES.

; e S e——\

~—y

Assinatura:

Vice-Presidente — ALTAIR GONCALVES HILARIO, brasileiro, casado, Microempreendedor
Individual, portador do RG n°® 351.248 MB-RJ e do CPF n°® 714.567.327-49, residente e

domiciliado a rua Manuel de Oliveira - n® 434, bairro Rio Marinho, CEP — 29.112-480- Cidade
de Vila Velha/ES.
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Assinatu ra://%}/

1° Secretario - AN%’AULA MARTIN MACHADO, brasileira, casada, Administradora, I i
portadora do RG n°® 2347222 SSP/PA, e do CPF n°® 471.744. 712 34, residente e domiciliado

a Rua Bosque s onv B Morad do Ribeirao, Sao us ES, CEP 29936-350. ‘

Assinatura: _ , fm \\Un_/ d,[@\(, Bl A
u L) g/ <‘-3 TO1IA 30 5y

2° Secretar ANT NIO RODRIBUES, brasileiro, casado, Meta'rL'lfgrco portador |

do RG n° 626. MES e d CPH n° 73 P411.537-04, residente e domiciliado a Avenida

Jacinto Admlra| 83? bal Cob andia, |d de de Vlla =29 111-470.

Assinatura: \ i

RG,529460 ES, CPF 732.148.257-04, residente: Rua: Adenilton Garcia Durdo n° 244, bairro
Trés Barras, cidade e'/Lf.aﬁh

S3-WHTAYTA 30 0LYNOMIRL 3
/ ! [ TATOBISGI8 30 ORoLavD g%z
1° Diretor flna'n |ro ALMlR ANTONIO SEGATTO sileiro, casado, bacharel em direito,
NS
Assinatura:

ES, CEP: 28907-180. o

2° Diretor Financeiro LEANDRO RODRIG ASSOS, brasileiro, casado, farmacéutico , ~
Portador do RG n°4_.302:8%7 SPTC-ES e do CPF n° 072.625.637-42, residente e domiciliado §
a Av. Barra de Séo Brangigdor n® 755, ap 201, bairro Colina, municipio de Linhares-ES, CEP

29.900-401. 3
Assinatura: N <R .;,';:::::::’;..“mc;
= SrEpsEnas

CONSELHO FISCAU
Presidente: EDMILSON SUPELETE, brasileiro, casado, contador, portador do RG n°
1260186-ES e do CPF n° 024550117-71, residente e domiciliado @ Rua mimoso do sul, n°
477 bairro no zaonte, ,-municipio Linhares-ES, CEP - 29.902-490.
Assinatura: _ A} —— .

. —— ———
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Secretario: ROBERTO CARLOS DE SOUZA, brasileiro, casado, Motorista, portador do RG
n° 127.782-ES e do CPF n° 042.046.437/P5, residente e domiciliada a Rua Novo Brasil, n°
145, Bairro Rio Marinho, CEP 29.112+ ipade de Vila Velha/ES.

Assinatura: =

Membro: KLESER JOSE LINHALIS, b\as:lelro casado, representante comercial, RG
756.913 , CPF 864651557-53, Rua Jodo Fagundes filho , bairro Maria das Gragas,
municipio de Colatina-ES, CEP 29705-032.
Assinatura:

Suplente do presidente do Conselho Fiscal: TO DA SiLVA RG
87003880-9 RJ, residente a Rua José Guilherme Neffa, R & 4 .

jardim Camburi, municipio de Vitéria-ES, CEP 29092-070:
Assinatura:

Suplente do secretario do Conselho Fiscal: JAILSON MIRANDA, brasileiro, divorciado,
policial militar da reserva remunerada, RG 12.174-5, CPF 931.038.247-34, residente a rua

Dora Vivacqua, ] 71, apto 401, Edificio=€asta—Paradiso, Jardim Camburi, municipio de
Vitéria ES, CEP 20.090-330 — =2 9/
Assinatura:

Suplente do membro do Conselho @;al VALKINERIA CRISTINA MEIRELLES
BUSSULAR, brasileira, casada. empresaria—RG878:547-ES, CPF: 984.787.457-34, Rua
Maria Angélica Dias, 29/201 Sw?@ municipio de Colatina-ES, CEP 29.703.300.

Assinatura:
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desta federagao vamos nos organizar e fazer reuniées com todos os membros de co
comunitarios de seguranga. Vamos buscar recursos financeiros para ajudar
documentacao e regularizagdo no cartério destes CONSEG's. O nosso objetivo é fortalecer

existam. E para que isso ocorra é necessario a participagao voluntaria de todos. Ja estamos
em dialogo com a SESP através da Sra. Luciana e do Sr. Paulo e ja tivemos uma reunido
com a SEGER, onde se comprometeram a ceder em forma de comodato uma sala para a
sede da FECONSEG-ES. S6 precisamos avangar com a documentagao. T4o em breve isso
ocorra vamos_pedir a alguns empresarios que nos ajude na doagdo de mobilia para esta
sala. Vamos ja de inicio criar um site onde iremos divulgar as agbes dos conselhos
comunitarios do nosso estado. Antes de encerrar a minha fala que fazer alguns
agradgmmentos. Primeiro a Policia Militar do Espirito Santo na pessoa do Ten. Cel. Campos
que foi o precursor desta empreitada. Sem o Tenente Coronel Campos esta federagdo nao
existiria hoje. Poderia até existir no futuro, mas hoje ndo. O amigo é uma das pessoas mais
conhecedoras sobre a atividade dos conselhos de seguranga. Na minha opiniao deveria
estar no governo federal ajudando este debate a nivel nacional. Agradeco ainda a Capita
Adriana e o Capitdo Pereira. Pessoas maravilhosas e comprometidas com a criacéo desta
federagdo. A organizacio perfeita deste evento se da pelo comprometimento dos dois e dos
seus subordinados. Aos amigos da Comissdo que se debrugaram para criagao deste
documento que hoje sera aprovado os sinceros agradecimentos. Altair, Graga, Ana Paula,
Sr. Hélio, 0 meu xara Marcio Araujo além é claro da Capita Adriana, Capitdo Pereira e Ten
Cel Campos que estavam em todas reunides desta Comissao. Sem a participagdo efetiva de
todos ndo realizariamos este feito.E a nova diretoria aqui eleita e ja apresentada fica a
nossa gratiddao a todos por aceitarem colocarem seus nomes a disposicdo de mais um
servigo voluntario. Deus abengoe a cada um de nds e nos faga permanecer sempre unidos
pelo bem comum e na busca de uma seguranga melhor para todos. MUITO OBRIGADO'. E
como nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada
a presente Assembleia Geral, determinando a mim, que servi como secretaria, que lavrasse
a presente ata e a levasse a registro junto aos 6rgaos publicos competentes para surtir os
efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e pelo Sr. Presidente e por
todos os eleitos, como sinal de sua aprovagao.

os CONSEGs que estao desanimados e abrir outros novos em municipios onde nao %

Cariacica-ES, 08 de junho de 2021.

MARIADAS GRAGCAS VEIGA LIMA Q ¢
Presidente da Assembleia Geral =1

1
L O |

JEFFERSON NUNE REIRA JUNIOR
Secretario da Assembleia
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA DE GERAL DE FUNDAGAO DA
FEDERACAO ESTADUAL DOS CONSELHOS COMUNITARIOS DE
SEGURANCA PUBLICA DO ESPIRITO SANTO (FECONSEG-ES).

LISTA DE PRESENCAS

DATA: 08 de junho de 2021.
HORARIO 12 CHAMADA: 10h; 2 CHAMADA: 10H30MIN

LOCAL: AV. ALICE COUTINHO SANTOS, BAIRRO CAMPO GRANDE,
MUNICIPIO DE CARIACICA-ES, CEP 29.146-520

Noeme completo: i\m ~ &10/) (,

Mot nogeA  Viigo. den  Sonle
N° do RG: 4530 66 5 &@E‘S CPF:

Endereco: -~ ’ 662? Hoa SJ? = ‘Sl
_Rwo. tamadel | m: 83 |

Bairro: | -~ QM% Cidade: QQMMPw . 65 ,

CEP: G, (UD. 06 D Assinatura;) Al

Nome completo: A

N° do RG:

{ w60 1g6 PP o4, §SO. 41* - 314
Enderese! Ruo.  Ma o do Gl mel3y
Bairro: | i 5 v C;daillde. . _ £5
CEP: 20 902 _" 1{% Assmat::!:/‘—ﬂ’ e /
Nome completo: W_ Wﬂ 'Y\.‘NO g m ‘
VRS 529 . 4pg  SAPES T 333 fug 2 SY-04
Enderego: Riia ﬁd.l.mﬂl:é'ﬁ GONCA O MM&O . ’Yt.". 244
G T A assts 5
P 59,003 - 450 — 4L
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ESTATUTO DA FEDERAGAO DOS CONSELHOS COMUNITARIOS DE N3
SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - FECONSEG-ES

CAPITULO |

Art 1°. A Federagdao Estadual dos Conselhos Comunitarios de Seguranca
Publica do Espirito Santo - FECONSEG-ES, também denominada FECONSEG-
ES, fundada em 08 de junho de 2021, com sede e foro situado a Avenida
José Celso Claudio, n° 890 - Loja 11 — Centro Comercial Sol e Mar, Bairro Jardim
Camburi, municipio de Vitéria-ES, CEP 29.090-410, com duragao por prazo@'
indeterminado, € uma pessoa juridica de direito privado, natureza juridica de
federagao, entidade sem fins econdmicos, regida por este Estatuto e demais
Leis que lhe forem aplicaveis, de grau superior constituida pelos Conselhos
Comunitarios de Seguranca Publica do Estado do Espirito Santo(CONSEGsS).

74

§ 1°. A Federagao Estadual dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica

do Espirito Santo - FECONSEG-ES podera adotar logomarca propria, \
podendo também ser denominada por “FECONSEG-ES” (Federagao

Estadual dos Conselhos Comunitarios de Segurangca Publica do A\N
Espirito Santo -FECONSEG-ES).

§ 2°. A FECONSEG-ES representa o 6rgao maximo estadual dos Conselhos
Comunitarios de Seguranca Publica (CONSEG) do Estado do Espirito Santo
que estejam devidamente filiados, cuja fungao & fomentar a criagao de novos

conselhos, coordenando, disciplinando e legitimando a execugdo das suas N
atividades comunitarias, promovendo acgbes que

Ihes aumente o nivel de
organizagao, atuagdo e conscientizagao, com vistas a integracdo ao Sistema de “
Seguranca Publica e Defesa Social, além do poder publico do Estado e Municipios
do Espirito Santo.
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Art. 2°. Sao principios da FECONSEG-ES: 150 !

| — A FECONSEG-ES é autbnomo em relagao aos érgaos considerados do 1° setor

(poder publico) e 2° setor (empresas privadas), porém compreende serem
cooperativos e interdependentes.

Il — A FECONSEG-ES possui isengao politico-partidaria e nao fara qualquer
discriminagao de raga, cor, sexo, credo.

Il — A FECONSEG-ES nao possui carater de intervengdes em ocorréncias policiais e
possuem entendimento de respeito e cooperagao com 0s organismos policiais, de
igual forma exige respeito e cooperagao destes mesmos organismos no tocante a

dialogo e oportunizagdo de participagao nos debates com foco na construga
das politicas publicas de seguranga.

IV — Os integrantes da FECONSEG-ES nao devera adotar posturas de exposicao de
denuncias por parte de seus membros, tendo se



VI — A FECONSEG-ES jamais devera usar a policia como instrumento de repressio

social ou politica, desvirtuando completamente o interesse publico, o qual evitara a
promogao e a manipulagao das comunidades com objetivos politicos.

VIl — Primazia pelo didlogo e respeito entre os membros da FECONSEG-ES e
destes com os CONSEG e o poder publico em geral.

VIIl — S&o considerados valores imprescindiveis 2 FECONSEG-ES: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, empatia,
alteridade, continuidade, cooperagdo mutua, foco em resultados, honestidade,
interesses  coletivos, isengado politico-partidaria, respeito a heterogeneidade,

probidade, prevencgao social, qualidade de vida, recuperacgao de areas degradadas,
seguranga, trabalho conjunto e transparéncia.

IX - A FECONSEG-ES jamais devera ser utilizada para fins de autopromocdes,

individualidades e interesses alheios ao estipulado no § 2° do artigo 1° e artigo 3° do
presente Estatuto.

Art. 3°. A FECONSEG-ES tem por finalidade apoiar e desenvolver agoes

preventivas de seguranga, elevacao e manutengdo da qualidade de vida do ser
humano e do meio ambiente com as atividades por ela desenvolvidas.

|- A FECONSEG-ES tem por objetivo apoiar os CONSEGs a fomentar a elaboragao
de projetos sociais que tenham como objetivo a prevengao primaria;

Il — Reduzir as tensdes entre policia e comunidade, promovendo agdes comunitarias
que identificam o carater social da agéo policial, uso mais produtivo e adequado dos
recursos humanos e materiais, maior eficiéncia no tratamento das demandas locais,
promovendo ainda a motivagao no relacionamento policia-comunidade.

§ 1°. Para a consecucgdo de sua finalidade, a FECONSEG-ES, ira promover,
colaborar, coordenar e executar agdes e projetos visando:

| - apoiar e fortalecer a filosofia da Policia Comunitaria, harmonizando a integracéao
entre as representagdes comunitarias, civis, militares, governamentais ou ndo e dos
orgaos que integram o Sistema de Seguranga Publica e Defesa Social, no sentido de
promover meios para valorizagao, melhoria e qualidade de vida da sociedade;

Il - apoiar e auxiliar agées das policias, tornando viavel o trabalho da Policia Cidada,
no sentido de garantir a manutencdo da Ordem Publica, fazendo valer os direitos e
deveres constitucionais do cidadao e da sociedade;

Il - fortalecer a organizagao politica, social e econémica da comunidade, defendendo
seus interesses junto as instituicées publicas ou privadas, visando a garantia e
obtengao de atividades e servigos, grincipalmente no atendimento das -essidades
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basicas como seguranga, satide, educacao, habitagdo, transporte, esporte, A
lazer, dentre outras, através dos Conselhos Comunitarios de Seguranga Publica;

\Y) - promover parcerias com 6rgaos técnicos a fim de desenvolver e acompanhar os
projetos da FECONSEG-ES;

V - promover capacitagdes aos CONSEG, através do ensino e execucao de praticas

coopera@ivistas € associativistas de maneira a fortalecer suas atividades no ambito
do terceiro setor;

VI - incenti\far servi‘(;os de radiodifusdo sonora, com finalidade educativa, artistica,
cultural e informativa, respeito aos valores éticos e sociais, em beneficio do
desenvolvimento geral da comunidade, por parte dos CONSEGs;

Vil - fomentar a preservagdo e conservagao do meio ambiente, promogao do
desenvolvimento sustentével e pratica agroecoldgica por parte dos CONSEGs;

Ylll - cooperar e incentivar com a amenizacao dos efeitos de desastres naturais no
ambito da defesa civil em todos os Municipios do Estado do Espirito Santo;

IX - promover a observancia dos direitos das pessoas com deficiéncia, dos direitos
da mulher, da crianca, do adolescente e do idoso, contemplando os direitos ja
estabelecidos, bem como estimulando a construgao de novos direitos;

X - promover a ética, a paz, a cidadania, a pratica do voluntariado, dos direitos
humanos, a democracia, dentre outros direitos universais;

Xl - Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social; (Conforme,
disposto no_arti 3, Inciso “1”, da Lei Federal n® 13. 1 de julho de

2014);

XII - Congregar as pessoas fisicas que estejam vinculadas aos CONSEGs, em todo 4phe
o Estado do Espirito Santo, orientando e defendendo os interesses dos associados e $&H
da comunidade;

Xlll - Incentivar e participar de forma ativa na implantagao e na legalizacao de
CONSEGs e em todos os municipios do Estado do Espirito Santo;

XIV - Promover o relacionamento constante entre 0s associados dos CONSEGs
incentivando-os ao companheirismo € a contribuicdo para a melhoria da qualidade
de vida da comunidade do bairro e/ou do municipio em que atuam;

XV - Proporcionar aos associados, orientacdo em matéria econdmica, juridica,
financeira, politica e social,

=0

XVI - Interceder de forma conciliatéria e, sempre gue solicitada, em divergencias
surgidas entre integrantes dos CONSEGs buscando a unidade através desta
Federagéo;

XVI| - Promover palestras, cursos de capacitagao para a geragao de trabalho com
renda e outras atividades com a finajjdade de aprimorar a atuacgao e acitacao dos, , ¢
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associados com sua comunidade de modo geral mediante a celebragag de
convénios com o poder publico Federal, Estadual e Municipal; b

XVIIl - Defender, sem transigéncia, o principio da liberdade e dignidade humana,

que se desdobra no regime democratico, no campo da seguranga e econdmico
social;

XIX - Acompanhar e defender junto ao Poder Publico e organizagbes nao
governamentais, assuntos de interesse dos CONSEGS;

XX - Acompanhar e emitir parecer sobre projetos de lei, regulamentos e outros atos,
de qualquer natureza, que sejam de interesse dos CONSEGs;

XXl - Cooperar com as autoridades de todos os niveis para a promogao da paz e
bem estar da comunidade de modo geral;

XXIl - Manter constante relacionamento com as entidades congéneres em nivel

nacional e internacional, reivindicar e defender, perante o Poder Publico, em todas
as esferas, os legitimos e legais interesses e as justas aspiragdes dos CONSEGs; §§

XXl - Manter constantemente informados os seus associados sobre matérias do
interesse dos CONSEGs, mediante publicagbes, campanhas e outros meios
apropriados;

XXIV - Defender o desenvolvimento sustentavel o meio ambiente e os direito
humanos incentivando a cultura da paz.

§ 2°. A FECONSEG-ES nao distribui entre os seus filiados ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagao ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica /8
integralmente na consecugao do seu objetivo social. ~eh

Art. 4°. A dedicacdo as atividades previstas no artigo anterior concretiza-se
mediante a execugdo direta de projetos, programas, planos e agoes correlatas, por
meio da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros ou ainda pela prestacao
de servigos intermediarios, de apoio de outras organizagdes sem fins lucrativos, de
autarquias ou instituigdes dos setores publicos, privados, ndo governamentais, que
atuem em areas afins, desde que nao fira os interesses sociais da FECONSEG-ES e
essa nao perca sua individualidade ou poder de decisao.

Art. 5°. No desenvolvimento de suas atividades a FECONSEG-ES e os Conselhos
Comunitarios de Seguranga Publica (CONSEG) que Ihe sao filiados atuardo com
observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, e nao fara qualquer discriminagao de raga, cor, sexo,
credo, nem tera carater politico-partidario.

Paragrafo Unico - A FECONSEG-ES e os CONSEGs (Conselhos Comunitarios de
Seguranga Publica) a ela associados se dedicam a promogdo, inclusao e

aprimoramento em prol da Defesafiocial: seja con\w execucao direfa de projetos,
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?rogramas ou planos de agGes, por meio da doag&o de recursos fisicos, hu iane
1nan<f:_e|ros, Ou prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organi2e
sem fins lucrativos e a orgaos do setor pliblico que atuam em areas afins.

Art. 6°. A FECONSEG-ES tdra um Regimento Inte
/ I3 3 2o que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara :tn seu funcionamento. ’ ’ P

Art. 7°. A fim de cumprir sua(lsl) finalidade(s), a Instituigdo se organizara em tantas

umdages de prgstac;?ig de seyvigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se
regerao pelas disposigoes estalutarias.

CAPITULO II ‘
A QBGANIZAQ&Q, |

0s Associados e filiados.

\\\

Art. 8°. Serao admitidos como agsociados da FECONSEG-ES todos os CONSEGs
(Conselhos Comunitarios de Seguianga Publica do Estado do Espirito Santo).

Seguranca Publica), deverao,
documentos: /

| - pedido de Filiagdo em mo

Il - copias autenticadas do E ;tatutg, Social, ultima Ata da Eleigao e posse da Diretoria

Executiva e do Conselho Fiscal devidamente registrados em cartério, bem como a
respectiva certiddo atualizadi do registro;

Il - documentos de ldentificaddo e Antecedentes Criminais dos membros eleitos par:
Diretoria Executiva e Comnsellp Fiscal,

IV - copia do Cadastro Naciorl de Pessoa Juridica - CNPJ;

V - copia da certiddo negatha de débitos junto & Receita Federal, Estadual e

|

|

|

Municipal; A ;
l

i

§ 1°. A filiagdo dos Conszlho .Comunitérios de Seguranga Publica a FECONSEG-

ES sera concluida quando alndidas as exigéncias dos incisos dispostos neste
artigo.

uma taxa de valor estatelecidg em! ssembleia Geral da FECONSEG-ES.

§ 2°. Ao filiar-se, o CONSEG sséc%ado fica obrigado a contribuir mensalmente com
|

or'Jné preceituada no paragrafo anterior, que sera
iva da FECONSEG-ES, devera ser solicitada por

meio de uma Declaracéo de faita ds recursos financeiros, devidamepte justificada.
/|
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§ 3°. A dispensa da taxa co
analisada pela Diretoria Exec

S



'\
|
|
|
|

JNP

§ 4°: O prazo de analise da fillagdo do CONSE
corridos a partir da dat

G transcorrera em 60 (sessenta) &
a do protocolo de receb

imento.

CAPITULO Il
QQS.BLIAMAQM&&BQ._QMEMMME&ES_E
PENALIDADES,

mmﬂmmmm@w
Art. 10. O quadro social da FECONSEG

_ . -ES ¢ constituido por ntimero ilimitado de
agsomados, independente da classe social, nacionalidade, sexo,
orientacao sexual,

nao permitindo qualquer tipo
associados cumprir e re

Regimento Interno, asseg

raca, cor,
de ato discriminatédrio. Cabe aos
Speitar os fins colimados neste Estatuto Social e no

urando-lhes os direitos previstos por lei e por este Estatuto.

§ 1°. Os associados da FECONSEG-ES deverdo preencher uma ficha cadastral no

momento da sua admissao e deverdo atualizar seus dados anualmente ou sempre
que necessario.

§ 2°. O exercicio dos direitos do associado esta condicionado ao cumprimento

integral e regular dos deveres dispostos neste Estatuto Social, no Regimento Interno
e nos Regulamentos e Resolugdes especificas.

AN\ L
§ 3°. Apenas poderdo votar e ser votados, os filiados efetivos, desde que estejarr\ \-‘.
quites com suas obrigagdes sociais.

Secap Il - Dos filiados e categorias.

Art. 11. A FECONSEG-ES contara com as seguintes categorias de filiados:

| - Filiados Fundadores: sdo aqueles participantes da Assembleia de constituicdo
da FECONSEG-ES.

Il - Filiados Efetivos: sao os CONSEGs (Conselhos Comunitarios de Seguranca
Pdublica), regularmente registrados em livros e fichas de matricula dei FECONSEG-
ES e que contribuam financeiramente, materialmente ou com prestagao de servicos,

alem de contribuir com a doagao da taxa de associados, ou justificadamente isentos
de taxas na forma do § 3° do art. 9° do presente Estatuto Social.

Il - Filiados Beneméritos: sio as pessoas fisicas e juridicas que contribuam

voluntariamente com as atividades da FECONSEG-ES na execugdo de seus
objetivos.

3 - Dos direi res

Art. 12, Constituem direitos dos associados da FEC?NSEG-ES, em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios e quites cgm suas obrigagoes sociails, part

[/
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Assembleias Gerais e das demais atividades da FECONSEG-ES conforme disgusé
o Estatuto Social e 0 Regimento Interno.

Art. 13. Os filiados Fundadores e Beneméritos podem participar das reunides e
assembleias, mas nao terdo direito a votos e nem serem votados.

Art. 14. S3o direitos dos filiados Efetivos:

| - participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias da FECONSEG-
ES, por intermédio dos seus presidentes ou representantes devidamente
credenciados;

Il - requerer por intermédio de 1/5 (um quinto) de seus presidentes ou representantes
legais, convocacgao da Assembleia Geral Extraordinaria;

Il - por intermédio de seus presidentes ou representantes legais votar e ser votado
para qualquer cargo ou fungdo de administragéo, desde que seu CONSEG, esteja
quite com suas obrigacdes e atendam as disposi¢gdes do art. 10° deste Estatuto
Social;

IV - participar das convencdes, encontros e congressos promovidos pela \ 2
FECONSEG-ES observando os respectivos regimentos; .\& \

V - propor a criagdo, quando necessério, de instrumentos alternativos geradores de
receitas extras para a FECONSEG-ES:

/8%
A
VI - receber as publicagdes de rotina da FECONSEG-ES:
VIl - pedir qualquer informagZo sobre os negdcios da FECONSEG-ES;

VIII - ter acesso para consultas a todos os livros de natureza contabil e financeira,

bem como, a todos os planos, relatorios e prestacdes de contas, mediante
solicitagao da Diretoria Executiva da FECONSEG-ES através do seu presidente;

IX - fazer parte de comissées e grupos de trabalho quando designados para tais
fungdes;

X - gozar de todos os beneficios prestados pela FECONSEG-ES.

§ 1°. Aos filiados efetivos sera assegurado o direito de pedir desfiliagdo da
FECONSEG-ES. (Na forma do art, 5° inciso “

ubro de 1988).

nstituicio Fed d

§ 2° A desfiliagdo dar-se-d4 a pedido do associado, mediante carta dirigida ao
Presidente da FECONSEG-ES, ndo podendo ser negada, desde que o mesmo ¥
esteja com 0s seus compromissos quitados.

Art. 15. S30 deveres dos filiados Efetivos:

=y



| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, regulamentos e acatar as deliberaces~¢
resolugbes dos drgaos da FECONSEG-ES;

Il - comparecer as Assembleias Gerais:

Il - contribuir com a taxa de associado no valor correspondente ao estipulado em
Assembleia Geral da FECONSEG-ES;

IV - cumprir pontualmente os compromissos que contrair junto a FECONSEG-ES;

V - respeitar e acatar as deliberacbes tomadas pela Diretoria Executiva e pelas
Assembleias Gerais;

VI - cooperar para o desenvolvimento, maior prestigio e zelo do nome e do
patrimdénio da FECONSEG-ES, bem como atender e difundir seus objetivos e agoes.

§ 1°. Considera-se falta grave passivel de punicdo gue vai desde a suspensdo de
direitos por tempo indeterminado, como beneficios adquiridos através da entidade,
até a expulsdo, o associado que provocar ou causar dano moral ou material para a
FECONSEG-ES ou a quaisquer dos seus filiados.

§ 2°. Os filiados e 0s membros dos 6rgaos da FECONSEG-ES nao responde
solidaria efou subsidiariamente pelas obrigacdes sociais da entidade.

Art. 16. Estdo sujeitos as penalidades de adverténcia ou exclusdo, os CONSEGs
associados que descumprirem o Estatuto e o Regimento Interno da FECONSEG-ES.

Paragrafo unico: Sera aberto procedimento interno pela Diretoria Executiva
assegurado ao associado suspenso o contraditoério e a mais ampla defesa, bem
como podera recorrer por escrito em 30 (trinta) dias, com efeito suspensivo para a
Assembleia Geral. (Na forma do_art. 5° incisos “LHP”, “LV” e “LVI” da
onstituicdo Federa Brasil de ubro de 1983

Art. 17. A demissdo ou exclusdo dos Associados ocorrera por meio de decisdo da
Assembleia Geral, assegurado o contraditério e a ampla defesa nos termos do
dispositivo anterior.

CAPITULO IV
ORGA ADMINISTRACA OMPETENCIAS E DELIBERA

Art. 18. Sao 6rgaos da FECONSEG-ES:
| - A Assembleia Geral (Orgao deliberativo);

Il - Diretoria Executiva (Orgao de administragao);

& R T




5
Paragrafo Unico - Para os cargos preenchidos pela Diretoria Executiva e Consatic

Fiscal da entidade deverio ser observados os termos do artigo 39, Inciso “I”, da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

aol- A lei r

Art. 19. A Assembleia Geral € o 6rgao supremo da FECONSEG-ES. E constituida
pelos filiados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, com poderes para

deliberar sobre todos os negacios sociais, aprovar, retificar ou ratificar todos os atos
que interessam aos associados ou a propria Associagdo.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:
| - eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

Il - apreciar e aprovar o balanco anual e demais relatérios financeiros do exercicio
anterior, o grcamento e o Plano Anual de trabalho para o novo exercicio;

|1l - destituir qualquer Diretor eleito que venha a ferir os principios deste Estatuto;

IV - destituir o Conselho Fiscal eleito quando necessario;

V - deliberar sobre aplicagéo das penalidades de adverténcia e exclus3o dos
CONSEG;

VI - deliberar sobre a reforma ou alteracdes estatutarias, bem como extingao da
FECONSEG-ES;

VII - deliberar sobre todas as questdes administrativas e organizacionais quando
colocadas a sua apreciagao;

VIII — Decidir em grau de recurso as manifestagdes e recursos interpostos a decisao
da Diretoria.

IX- deliberar sobre os casos omissos e nao previstos neste Estatuto.

Art. 21. A Assembleia Geral acontecera ordinariamente (01) uma vez por ano até o
més de abril para exame dos relatérios das contas do exercicio anterior e aprovacao
do Plano Anual de Trabalho e Orgamento do novo exercicio.

Art. 22. As Assembleias Gerais Ordinarias serdo convocadas pela Diretoria
Executiva da Federagao por intermédio do seu Presidente e devera ter a mais ampla
divulgacéo, utilizando-se os recursos de comunicagao e redes sociais disponiveis da

entidade ou mediante edital de convocagao afixado na sede da entidade com
antecedéncia minima de 15 (quinze) di




Art. 23. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente em qualquef:

quando, convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva da Federagao, e
descumprimento dessa obrigacao:

| - pelo Conselho Fiscal;

II- por requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) de seus associados quites com
as obrigagdes sociais.

§ 1°. As Assembleias Gerais Extraordinarias (AGE) acontecerdo precedidas da mais
ampla divulgagao, utilizando-se os recursos de comunicagdo, site, paginas na
internet ou analogas, disponiveis pela entidade, para fins de publicagao do edital de

convocacgao ou afixado na sede da entidade com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias.

§ 2°. Cada Conselho Comunitario de Seguranga Publica (CONSEG) tera apenas 01
(um) representante na FECONSEG-ES, que terd direito a voz e voto na

S
Assembleias, podendo ser o seu Presidente ou representante regularmentecg
indicado.

§ 3°. As Assembleias Gerais ordinarias e eextraordindrias, bem como aquelas
destinadas as eleigbes podem ser realizadas por meio de aplicativos para reunides
virtuais, desde que as mesmas sejam devidamente gravadas, gerado link para
acessos e que todos os participantes sejam devida e claramente identificados,

possuam asseguradas as suas manifestagdes e que os votos estejam devidamente
expostos e igualmente assegurados.

§ 4°. Na forma do paragrafo anterior, a ata da reunido sera substituida pelo arquivo
de midia ou o link da gravagao da reunido e a lista de presenga com o “print” da

relagdo fotografica dos participantes e diagramas apontando as devidas
identificagdes no chat do aplicativo.

Art. 24. Quando convocadas, as Assembleias Gerais deliberardo validamente:

| - em primeira convocacdo com a presenga de metade mais um dos associados
guites com suas obrigacgoes sociais;

Il - em segunda e demais convocagdes, com a presenca de no minimo 1/3 (um
terco) dos associados quites com suas obrigagdes sociais.

§ 1°. As deliberagdes da Assembleia serdo validadas se aprovadas pela maioria
simples dos presentes.

§ 2°. As Assembleias, especialmente convocadas para deliberar sobre a destituigcao

ou afastamento de seus diretores e reforma estatutaria, s6 procederao validamente
com voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos membros presentes a Assg
da FECONSEG-ES. /

mifleia Geral

ecao Il - Da Dire v

ia Executiva

Art. 25. A Diretoria Executiva é o 6rgdo administrador da FECONSEG-ES, ¢lei aem

Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, que se reunira mensalmente  / 5
12 Ei% \)i ? / /Li"{'/:; =
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ou quando se fizer necessario e tera a seguinte Composigan:
| — Presidente;

Il - Vice-presidente;

Il = Primeiro Secretario;

IV — Segundo Secretario:

V = Primeiro Diretor Financeiro:

VI — Segundo Diretor Financeiro;

§ 1°. O mandato da Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida
apenas uma reeleicao;

§ 2°. A Diretoria Executiva podera criar equipes de trabalho, com cargos nomeados,
na medida de suas necessidades.

Art. 26. Compete a Diretoria Executiva:
| - dirigir ¢ administrar a FECONSEG-ES em todos os atos;
Il - convocar as Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias;

11l -estabelecer normas, controlar e orientar as atividades e servigos da FECONSEG-
ES;

IV - elaborar o Plano _Anual de Trabalho da FECONSEG-ES, submetendo-o a
Assembleia Geral;

V — prestar conta de sua gestao;

VI - firmar termos de parcerias, convénios, projetos, contratos com orgaos dos
setores publicos, privados e nao governamentais que atuem em areas afins;

VIl - admitir, conceder demissio, eliminagdo ou exclusao, observando os artigos
constantes neste Estatuto e o Regimento interno da FECONSEG-ES;

VIII - contratar pessoas, fixando-lhes seus respectivos vencimentos, direitos e
obrigagoes;

IX - valorizar, incentivar e promover a pratica do voluntariado e o exercicio do bem
comum;

X — Decidir sobre a transferéncia, hipoteca ou permutar bens patrimoniais, renunciar,
desistir, fazer acordos, receber e dar quitagao, firmar compromissos, contrair
obrigagdes, fazer aplicagbes de rgcursos e adquirir bens moveis,

semoventes;
T3 Q/ \j(}

imoveis e




ABLE
na entidade, os balancetes e movimentagdes financeiras, noticias e atividé?is,
tornando transparentes os atos da FECONSEG-ES:

XIl - Todos os componentes da Diretoria Executiva deverdo cumprir e fazer cumprir
o presente Estatuto e os atos administrativos complementares da Assembleia Geral;

Xl - propor reforma do presente Estatuto, bem como a extingdo da FECONSEG-
ES, referendada em Assembleia Geral.

§ 1°‘. A~ DiretorialExecutiva reunir-se-a a cada 06 (seis) meses, a fim de fazer a
avaliagdo da situagdo econdmico-financeira da FECONSEG-ES e de sua

escrituragao contabil fiscal, neste ato, também se fazendo necessaria a presencga
dos membros do Conselho Fiscal.

§ 2° As reunides da Diretoria Executiva serdo registradas em Atas redigidas em

folhas soltas para posterior encadernagao e nao poderao ser tratadas questoes nao P
constantes do respectivo edital convocatério. ’

§ 3°. As reunides da Diretoria Executiva serdo ordinarias e/ou extraordinarias, sendo

gue as reunides ordinarias deverao ser realizadas ao menos uma vez por més e as
extraordinarias sempre gque necessario.

§ 4°. E vedado a qualquer membro da Diretoria Executiva ou qualquer associado,

|
praticar atos de liberalidade a custa da FECONSEG-ES. « |

Art. 27. Compete ao Presidente:

| - representar a FECONSEG-ES, ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente
podendo delegar poderes aos membros da Diretoria Executiva;

i
et
Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto; ,\_
Il - convocar e dirigir todas as reunides da Diretoria Executiva; ‘« ;

. . : \
IV - convocar e presidir as Assembleias Gerais;

V - celebrar e assinar parcerias, projetos, realizar filiagdo da FECONSEG-ES, junto \

as instituiches ou organizagbes que venham proporcionar melhoria para AN
FECONSEG-ES, o soug associados, sem ferir a finalidade social da mesma;

V| - assinar contratos e convénios ou quaisquer outros atos e recebimento de
dominio, posse, direito, prestagoes e agoes de todas as naturezas legais;

VIl - assinar conjuntamente com o Diretor financeiro, cheques, endossos, ordens

de pagamento e demais documentos de valor financeiro e/ou contabil .da ; f'\
FECONSEG-ES;

VIl - adquirir bens moveis, imoveis e semoventes para FECONSEG-ES |
devidamente aprovado pela Diretoria; v (ﬁ,
sobr ‘

IX - convocar as eleicdes da FECONSEG-ES e determinar providénci e tudg, ..
™ D




que se fizer necessario para a sua realizacao;

X- convocar o Conselho Fiscal sempre que julgar necessario; N
abrlr_ e mgvume'ntar contas bancarias, emitir, aceitar, avaliar e endossar titulosTde
créditos, inclusive cheques, aplica

_ he coes e operacdes financeiras, desde que nao
contrariem seus objetivos sociais. Para

_ . tanto, serdao necessarias assinaturas em
conjunto do Presidente com o Diretor Financeiro;

Xl - representar a entidade em eventos, campanhas, reunides e demais atividades
do m_teresse da FECONSEG-ES, bem como receber visitantes em eventos
organizados pela entidade;

Xl - fiscalizar e denunciar aos orgaos competentes qualquer ato de infragéo,
desordem contra a sociedade e ato de depredacgao da natureza;

XIll - assinar todas as correspondéncias e documentos da FECONSEG-ES;
XIV - admitir e demitir funcionarios;
XV - coordenar sua equipe de trabalhos e delegar poderes a seus colaboradores;

XVI - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo e nio previstas expressamente
neste Estatuto;

XVII - aplicar penalidades prevista no art. 17° do presente Estatuto Social da
FECONSEG-ES;

Art. 28. Compete ao Vice-presidente:

| - substituir o Presidente nos seus impedimentos ou sucedé-lo em caso de
vacancia definitiva;

Il - desempenhar tarefas que Ihe forem designadas pelo Presidente:
Il - coordenar sua equipe de trabalho e delegar poderes a seus colaboradores;

IV - exercer com a anuéncia do Presidente, outras atribui¢oes inerentes ao cargo e
nao previstas expressamente neste Estatuto.

Art. 29. Compete ao Primeiro Secretario:

| - registrar as atas de todas as reunides;

Il - elaborar as correspondéncias e documentos que importem a FECONSEG-ES;
Ill - desempenhar tarefas que Ihe forem designadas pelo Presidente;

IV - ler as atas das reunides;

rigoroso controle;
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| xerper com a anuéncia do Presidente, outras atribuicoes inerentes ao ca G’é';
nao previstas expressamente neste Estatuto. {"

.\:Jn
Art. 30. Compete ao Segundo Secretario:

| — Substituir o Primeiro Secretario em seus eventuais impedimentos;

Il - Aumhar.atwamerjte o Primeiro Secretario em suas atividades e demais tarefas
para as quais for designado.

I - Prgstar de modo geral sua colaboragdo com os demais membros da Diretoria
Executiva.

Art. 31. Compete ao Primeiro Diretor Financeiro:

| - arrecadar e contabilizar as contribuicGes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia toda a escrituragao;

Il - apresentar o relatorio anual das atividades econémicas e financeiras do ano
findo;

Il - elaborar, conjuntamente com os demais diretores o Orgamento Anual da
FECONSEG-ES;

IV - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

V - assinar conjuntamente com o Presidente, cheques, endossos, ordens de

pagamento e demais documentos de valor financeiro ef/ou contabil para
FECONSEG-ES;

/A
VI - controlar o servico de caixa, zelando pela guarda do patriménio social da 4

FECONSEG-ES;

tesouraria na Sede da FECONSEG-ES e despachar o expediente;

VIII - zelar pela fiel observéncia do orgamento aprovado e despachar as despesas
previstas no mesmo, /<
IX - manter sob sua responsabilidade e em conjunto com o Presidente, bem como
gerenciar todos Os recursos financeiros e materiais adquiridos e/ou doados da

entidade; (&v

X - apresentar a diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Assembleia Ge,:rgl, 0S|
balancetes mensais, balango anual e relatdrios financeiros sempre que for solicitado;

X| - apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo da FECONS -ES, incluindp o
relatorio de desempenho financeiro e contabil e sobre as fs_»_-.-u patrimoniais
realizadas,

’w X|l - manter os livros contabeis em dia e sem rasuras;

a4 s

T

|

\

VIl - conservar sob sua guarda os livros contabeis e outros documentos relativos “\
N

y
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XHI - manter todo o numerério em estabelecimento de crédito:

XV - enpaminhar anuaimente aos associados,
demonstrativos contabeis d

bem como os pareceres do

relatorio de atividades e
as despesas administrativas e de projetos e parcerias,

Conselho fiscal sobre os balancetes e o balango anual;

XV - coordenar sua equipe de trabalho e delegar poderes a seus colaboradores;

Xyl - exercer com a anuéncia do Presidente, outras atribuicdes inerentes ao cargo e
nao previstas expressamente neste Estatuto.

Art. 32. Compete ao Segundo Diretor Financeiro:

| - Substituir o Primeiro Diretor Financeiro em seus eventuais impedimentos;

Il - Auxiliar ativamente o Primeiro Diretor Financeiro em suas atividades e demais
tarefas para as quais for designado.

,
Il - Prestar de modo geral sua colaboracdo com os demais membros da Diretoria \
Executiva.

ecao lli - nselho Fiscal.

Art. 33. O Conselho Fiscal é o 6rgao encarregado da supervisao das atividades
financeiras e contabeis da FECONSEG-ES e serda composto por 03 (trés) membros
titulares e 03 (trés) respectivos suplentes, escolhidos entre os integrantes da
comunidade dentre os diversos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica,

eleitos em Assembleia Geral com mandato de 04 (quatro) anos, coincidindo com a
eleicao da Diretoria Executiva.

§ 1°. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para fiscalizar ﬁ \,
e avaliar os atos administrativos, contabeis e financeiros, devidamente registrados e\ W'

sob a responsabilidade da Diretoria Executiva, emitindo parecer sobre os balancetes \
e demonstrativos apresentados.

§ 2°. O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente, quantas vezes se fizerem
necessarias.

§ 3°. O parecer do Conselho Fiscal constara em livro proprio revestido de aspecto
legal, facultada a adogdo de folhas soltas, que depois de redigidas as atas da (rd

Assembleia Geral efou reunides do Conselho Fiscal, serao posteriormente
encadernadas.

[

]
§ 4°. E vedado a qualquer membro do Conselho Fiscal ou qualquer associado,k{
praticar atos de liberalidade a custa da FECONSEG-ES.

Art. 34. Compete ao Conselho Fiscal:

7

| - requisitar a Diretoria Executiva, documentos comprobatorios dasroperagoes
econdmico-financeiras realizadasgela FECONSEG-ES;

v 0




Il - dar parecer formal sobre

os relatérios e demonstracées contabeis da
FECONSEG-ES, oferecendo : |

as ressalvas que julgar necessarias;

HI - examinar livros, documentos ¢ correspondéncias contabeis da FECONSEG-ES:

IV - opinar sobre Os balangos, relatérios e desempenhos financeiros, contabeis e
sobre_ as operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pereceres aos o0Orgaos
superiores da FECONSEG-ES:

V - acompanhar o trabalho de eventuais Auditores Externos independentes:

VI - opinar, sempre que necessario, sobre qualquer matéria que envolva o
patriménio da FECONSEG-ES;

VIl - comparecer quando convocado as Assembleias para esclarecer sobre seus
pareceres;

VIl - opinar quanto a dissolucdo ou liguidacéao da FECONSEG-ES:

IX — Os suplentes substituirdo, respectivamente, o Presidente, Secretario e o
membro em seus eventuais impedimentos legais.

APITULO V

AT A C PO

Art. 35. O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da FECONSEG-ES
sera de 04 (quatro) anos sem reeleigao.

Art. 36. As eleigbes aos cargos da FECONSEG-ES dar-se-do em conformidade com
os paragrafos adiante expostos:

§ 1°. Em 60 (sessenta) dias antes do fim do Mandato, o Presidente da FECONSEG-
ES devera convocar em 10 (dez) dias a Assembleia Geral Extraordinaria para
eleicdo da Comissao Eleitoral, utilizando-se os recursos de comunicagao disponiveis

na entidade e afixagdo de Edital na sua sede, contendo a data e local de sua |} ~
realizagao.

§ 2°. Sera encaminhada copia da publicagdo do edital, para todos os Conselhos
Comunitarios de Seguranga Publica filiados. {

§ 3°. A Comissao Eleitoral sera composta por 03 (trég)_membros. sendo: 01 (um Q},
Presidente, 01 (um) Secretario Efetivo e 01 (um) Secretario Suplente. )

§ 4°. Nao podera integrar a Comissao Eleitoral pessoa que seja candidata ou que
componham a Diregdo ou o Conselho Fiscal.

§ 5°. A Comissao Eleitoral tera entre outras, as seguintes atribuigoes: \>

(. o7 v




lu- CEc;otrJdenar t;do 0 processo eleitoral: %
- £laborar o Regimento Eleitor e discipli ' torais;
al que disciplinara os procedimentos eleitorais;

Il - Elaborar os modelos de cédulas: " ’ |
IV - Organizar as mesas receptoras o |

ptoras e jun ;
V - Controlar a votacao: AR
VI - Apurar os votos;

VIl - Afixar os resultados do pleito:
VIl - Dar posse aos eleitos.

o 3 i . ~ ¥ 5
§ 6°. Tao logo instalada, a Comissao Eleitoral tera 10 (dez) dias de prazo para
elaborar e divulgar amplamente o Regimento Eleitoral a todos os associados.

Art. 37. O pleito eleitoral sera reatizado sob a presidéncia e responsabilidade
solidaria da Comissao Eleitoral, podendo dar-se do seguinte modo:

| - Por aclamagao dos presentes a Assembleia, caso haja apenas uma unica chapa r

inscrita para concorrer ao pleito eleitoral;

Il - Por escrutinio do voto universal direto e secreto, em cédula prépria eleitoral,
quando houver mais de uma chapa inscrita para concorrer ao pleito eleitoral, ‘
correspondendo as especificagdes constantes do Regimento Eleitoral e do Estatuto '
Social em vigor.

Art. 38. O pleito eleitoral se destina a eleger chapa completa, integrada por
concorrentes a nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, cuja inscricdo devera ser h

formalizada em Requerimento a ser entregue mediante recibo a Comissao Eleitoral,
dentro do prazo estabelecido pelo edital de convocagao eleitoral.

Art. 39. Cabe ao Presidente da Diretoria Executiva da FECONSEG-ES, formalizar,
através de edital, a convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria para eleger a cada 4 A4
04 (quatro) anos, sem reeleigido, em pleito eleitoral, a Diretoria Executiva e o @il

Conselho Fiscal. '{ ‘
Paragrafo unico - O Presidente da Diretoria Executiva publiqaré edital A‘\\\-.\.
Convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria, referente ao pleito eleitoral, devendo A
ser publicado 30 (trinta)_dias, antes do LQ_ rmino_do manQato gue estiver em \
vigor, especificando a natureza do pleito ele.ltqral, prazos legais, local, dia e hc_)rério
da sua realizacdo, devendo garantir sua pl._utgl:pldade, afixando-o na sede da entidade
' e em outros locais comuns da area comunitaria abrangida pelo FECONSEG-ES. Q
\ Art. 40. Com a publicagdo do Edital Eleitoral pe!p Presidente da Diretoria U .
Executiva da FECONSEG-ES, a partir de entao, estara aberto o perioqo de registro ( \
de chapas concorrentes, respeitando o prazo minimo de 15 (quinze) dias antes do b
pleito para o registro das candidaturas, a serem apresgntadas junto a Comlssgo
: Eleitoral, mediante solicitagao do registro de chapa, através de requerimento proprio
\ disponibilizado pela Comissao Eleitoral.

§ 1° — Depois de recebidas as chapas serdo verificadas pela Comissao Eleitoral as/
\ exigéncias contidas no Art. 42° deste Estatuto Social acerca das chapas.

\ i ﬁ » ¢ &




(3o) impugnadas

el
eleitoral. Rela C

Pectos de rejeigao, a(s) chapa(sie
Nao podendo participar do processc
Art. 41. As iInscricdes das

i chapa . i 5o
critérios e parametros 3 o ex%gitggg concorrerao as eleigdes, obedecerdo aos

1°. Os candidat :
08 relacionados numa chapa, ndo poderao participar de outra.

§ 2°. Nao serdo co
rasurados ou que af;r%itsdtos OS votos em branco, assim como as chapas ecléticas,
niem qualquer elemento que permita identificar o votante.
3°I - Con i =
geciarara gLUlgg a fase de dpuracoes dos votos, o Presidente da Comisséao Eleitoral
gt Mes e os cargos dos candidatos mais votados, proclamando os |\

Ao

§ 4°. Os integrantes dg\ chapa para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da
FECONSEG-ES deverdo pertencer a mesa Diretora e Conselho Fiscal dos

Conse?lhos Comunitarios filiados & FECONSEG-ES, com as respectivas indicagdes 4
formais dos Conselhos a Comisséo Eleitoral ou na Assembleia Geral.

§ 5° As indicagGes formais citadas no paragrafo anterior serdo remetidas para a \
Comissao Eleitoral ou Assembleia Geral mediante oficio do CONSEG e Ata da

Ultima eleicdo devidamente registrada em cartério, bem como a respectiva certidao ‘\
atualizada de registro.

§ 6°. Cada candidato devera apresentar copia autenticada do RG, CPF, comprovante
de residéncia, Certiddo de casamento e preencher ficha propria da FECONSEG-ES 5""‘,‘&‘
acerca da sua completa gualificacao e assina-la. g

Art. 42. Das decisdes da Comissao Eleitoral cabera recurso a Assembleia '
Ge;al .desde que formulado por escrito por federados em pleno gozo de seus ‘ﬁ\
direitc;s documento que devera ser entregue a Secretaria da FECONSEG-ES até )
trés (3) dias uteis apos a elei¢ao.

¥ i 3 leitoral de que trata
A i - o depois da apresentagao do recurso € ; .
zztgg;;:goug;cvc;rangCOm?sséo Eleitoral submeter a Assembleia Geral para a [ |

decisao final. ( (}

o issao Eleitoral, inclusive a proclamagao dos\ !
. . Os atos e decisoes da ComIS.S’- - |
giret:it:s?' s?réo registrados em Ata de eleigao e posse da FECONSEG-ES.

Art. 44. Sera eleita 2 chapa que conseguir a maioria simples de votos. ‘

, . . . y

toria Executiva e do Conselho Fiscal da
rrer aos cargos da Dire

A1, 45 Focen conc:cr)n sua respectiva chapa, 0s representantes do CONSEG

FECO-NSEG-ES’ ::o o gozo dos Seus direitos estatuténc_)s e ‘QUItE.‘S com _suas

ats)spmagos grgaiz e:-ledi%nte a satisfacio de requisitos obvios e imprescindiveis ao

obrigacdes s ' , .

exercicio do cargo.

o




paragrafo Unico -
associados em pleno
obrigagdes sociais,

Podem votar no
9020 dos seys

Pleito eleitoral da FECONSEG-ES, os
direitos estatutarios e quites com suas

Art. 46. O exercicio (¢

L 0 direj : - o
qualquer hlpotese, O voto por [I)tr?)cir;gg% . nislageisl, nio: sendo BErmiugo; ¥oh

Paragrafo Unico - O voto ¢ pessoal

S € secreto, o eleitor (a) tera direito apenas a um
unico voto € os votantes deverag assinar a lista de presem;)a. i

Art. 47. A apuragao dos voto 5
. S e proc _— .
sera consignada em ata. proclamacéo dos resultados pela Comissao Eleitoral

[ : s
§E il i;oti);:fera Ser respeitada a forma e os prazos recursais, previstos no Regimento

§ 2": A titulo de contabilizac3o, todos os prazos que tratam este capitulo serdo
corridos.

Art. 48. Os membros eleitos para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal tomarao posse imediatamente, apés a conclusdo do pleito eleitoral,
dispensadas, neste caso, as demais formalidades regimentais.

Art. 49. Concluidos os trabalhos do pleito eleitoral e entregue todos os documentos

e materiais utilizados, a Comissao Eleitoral sera dissolvida automaticamente, sem
maiores formalidades. :

CAPITULO VI

DOS RECURSOS, DA GESTAO FINANCEIRA. -
‘\\8

Art. 50. Os recursos financeiros necessériqs a manutencido da FECONSEG-ES “’&
serdo obtidos por meio de atuacao especifica.

Secdo | - Dos Recursos,

Art. 51. As fontes de receitas do FECONSEG-ES séo constituidas por: . r\\gi

l'

F
&

brados com érgdos governamentais ou instituigées &\,
tos de interesse social da entidade;
os com a Unido, Estado e/ou Municipio, atraves dos

| - Contratos e convénios cele
privadas para custeio de proje
Il - Contratos de gestéo firmad
orgaos competentes;
Ill - Contratos de pro
pela entidade;

IV - Rendimentos

A sua administracao; N | |
Eatg\mnﬁfggdsgsbe outras contribuigoes voluntarias dos associados;

VI - Receitas de pres 4 50 de Servicos; , \ﬂ
Hi

ft },/ 21 %

dugéao e comercializagdo de bens ou servigos desenvolvidos

de aplicagoes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao

b 4

£ it

g ) . - T i s




vl - Receitas de eventos;

vIIl - Captagao de renuncia e incentivo fiscal;
X - Patrocinios;

s Resultados de concursos e sorteios.

paragrafo Unico - As fontes de recursos da FECONSEG-ES poderao, ainda, ser
oriundas da comercializagéo de produtos e/ou realizagao de servigos: tais como
artesanatos, utensilios, moveis, bens oriundos de reciclagens € quaisquer outras
atividades que proporcicnem recursos para o atendimento de suas finalidades, mas

em qualquer caso, destituidos de finalidade lucrativa.

Secaoll - Da Gestao Financeira.
Art. 52. O orgamento anual da FECONSEG-ES sera analitico e sua aplicagdo
devera coincidir com O exercicio social da entidade.

Art. 53. O exercicio social tera a duragdo de 01 (um) ano &, comegcara no dia 1°

(primeiro) de janeiro e terminara no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano
civil, ocasidao em Que, de acordo com a legistacao aplicavel e as normas deste
estatuto, a Presidéncia procedera ao levantamento  doO balanco geral da
FECONSEG-ES e a apuracdo dos resultados financeiros do periodo administrativo

anual entao encerrado.

Art. 54. Ao final de cada exercicio, @ Diretoria Executiva fara as demonstragoes
contabeis de forma clara e objetiva, a fim de permitir a qualquer tempo, O exame da
situacao financeira € economica, bem como a especificacao detalhada do patrimonio

social.

Art. 55. As despesas da entidade devem observar o orcamento aprovado,

consoante previsao estatutaria.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO.

ECONSEG-ES constitui-se de doagdes, legados, auxilios
e imoveis adquiridos ou cedidos ou que venham a serem‘
contribuigdes € outras aquisicdes proporcionadas por

cebidas, salvo provisdo estatutaria ou autorizagdo da Qﬂ \

quaisquer pessoas € re

Assembleia Geral, sempre sem encargos; eventuais rendas de campanhas

1 ' X 1 1

festivais, concursos Ou sorteios autorizados pelos poderes competentes; das{ |
v

contribuigdes dos associados, das rendas ou porcentagens que lhe couber pela
participagdo em festividades; do produto da venda de qualquer bem considerado
dispensavel a critério da Diretoria e aprovado em Assembleia Geral; além de rendas

que de algum modo autorizadas, venham a produzir qualquer bem reverti
FECONSEG-ES. ido para a

Art. 57. Os bens iméveis que venham a ser de propriedade d >,
= : ‘ a FECDON . ”
poderdo ser vendidos, 3lienados ou gravados em hipoteca ou anticrege SnE?ocilsc? Onuao

v ans ot

Art. 56. O Patrimonio da F
subvencdes, bens moveis
adquiridos ou cedidos,

1




g ;/ 5 '\, -

em parte, salvo se, 7 e,
aprova, delegando podn;?:;ag te proposta submetida a Assembleia Geral, est
Diretoria, que realizara a respectiva operagao.

paragrafo Unico - Os be s6i .

Foci50 i da [;'s molvess poderdo ser alienados, trocados ou doados por
et do et etoria Executiva, que devera registrar as operagoes,
anual para ciéncia da Assembleia Geral.

iT ]

DA CONTABILIDADE,

Art. 58. A contabilidade da FECONSEG-ES obedecera as disposigoes legais @

demais normativas vigentes, bem como obrigatoriamente mantera todos os registros
obrigatérios na mais perfeita ordem.

Paragrafo Unico - As contas sempre que possivel serdo apuradas segundo a
natureza das operagbes e servicos e o balango geral sera levantado até 31 de
dezempro de cada ano, devendo ser submetido a apreciacao de profissional (
contabilista.

CAPITULO IX
PRESTACAOQ DE CONTAS

Art. 59. Os procedimentos adotados na realizagao da prestaca@o de contas da
FECONSEG-ES, observara o seguinte:

| - A escrituragdo de acordo com 0s principios fundamentais da contabilidade e das )y
Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagao dada pelo Inciso IV do Art. 33, da \ ;

S\

Lei 13.204 de dezembro de 2015). ()
Il - Dar publicidade ao relatorio de atividades e demonstracdes financeiras, incluidas\ A

as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, colocando-os a disposicao para exame de
qualquer cidadao; (Redagdo da pelo Inciso IV do art. 33, da Lei 13.019, de 31 de

julho de 2014). '
lll - A realizagao de auditoria, inclus
o caso, da aplicagao dos eventuals
previsto em regulamento.

IV - Fazer prestagdo de CO

ve por auditores externos independentes se for
recursos objeto do termo de parceria conforme

ntas de todos 0s recursos e bens de origem publica L .
uicAs

recebidos, em conformidade com O ragrafo Un d i
rald asil de 05 de outubro de 1988.
APIT
DOS LIVROS,

Art. 60. A FECONSEG-ES, podera utilizar-se dos seguintes i




) Livro de Matricula dog iados:
) Livro de atas das As ASSOCIadOS'
)

semblej

Livro de atas dasg Reunides as Gerais Ordin

a
b
e
d) Livros de Presenga dos As
) Outros, fiscais e contabeis

da Di | élrie_\s e Extraordinarias;
Vlretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

soclnaldos nas Assembleias Gerais:

» €Xigidos e obrigatérios.

e

Paragrafo Unico - E facultada a ado

o fichas do cadastro do acson, . cao de livros, folhas soltas para redigir as atas
= : ciados, que i 5
constardo em livro Proprio. y QUe postariormente serao encadernadas o

Art. 61. Nos livros de matricy

' | as ou fichas, os associados serao inscritos por ordem
cronologica de admiss3o, dele constando: i

a) Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;

b) A data de sua admiss&o e, quando for o caso, de sua demissao, eliminacio ou
exclusao.

CAPITULO XI
DA DISSOLUQAO.

Art. 62. A FECONSEG-ES somente sera dissolvida pela decisdo de 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes a Assembleia Geral, convocada especialmente
para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de suas atividades.

Art. 63. Em caso de dissolugdo ou extincido da FECONSEG-ES, o respectivo acervo
patrimonial liquido disponivel adquirido com recursos publicos durante‘ o periodo em
que perdurou tal qualificagao, sera contabilmente apurado e trgnsfendo para outra
pessoa juridica de igual natureza, qualificada nos t_ermos da Lei, preferen(:talm.ente,
que tenha os mesmos objetivos sociais e fins idénticos. (Redagao da pelo Inciso Il
do Art. 33, da Lei 13.019, de 31 de juiho de 2014).

Art. 64. Em caso de dissolucao da ent_idade, o respectivo patriménio I{quido‘s_e' 5t
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha 0s requisit
desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
Redacdo dada pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015).

‘~inacdo de servidores publicos da ativa na Diretoria Executi\fa da i
?E:C(ﬁ)?us‘; gaétémpsgré precedida de rigorosa observancia da transparéncia, |
——, dac; e e demais pnncipios da administracao pl]blicg nos assuntos tratados ’\&\}
De?a administragao e que tenham impacto na seguranga publica. 1

(
Paragrafo Gnico — Os servidores que integram as forcas policiais da ativa ”éo(/

poderio participar da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da FECONSEG-ES. [%
v
¥, j;’ o
[

CAPITYLO X Q
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS, _

'

— — —



Art. 66. A FECONSEG.Es

brutos ou liquidos, dividendos. ise

parcelas do seu patriménio. auferi NGOes de qualquer natureza, participagdoes ou
que 0s apliquem integralmente n‘;ﬂgos mediante o exercicio de suas atividades, e
imediata ou por meio da constilic onsecucao do respectivo objeto social, de forma

° da Lei F ao de fundo patrimonial ou fundo de reserva. (Art
deral o?lder n° 13.019. de 31 de julho de 2014 e Inciso “I”, do Art. 2° da Lei L'-—;
Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 201

=2t dezembro de 2015).

Art. 67. A » o

aiidist pal:rsgfl\éSEG.-ES nao Eils_tnbmra dividendos de espécie alguma, nem

At Intogrel o} seu“ patnrrlomo, lucro ou participagao do seu resultado,
gralmente o “superavit" eventualmente verificado em seus exercicios

f!narjcelros, no sustento de suas atividades e no desenvolvimento de suas
finalidades.

Art.IG_B. A FECONSEG-ES so dedicara as suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotard praticas de gestdo administrativa,
suficientes a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagéo nos
processos decisorios, e suas rendas serdo integraimente aplicadas em territério
nacional, na consecugao e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Art. 69. As atividades dos Diretores e Conselheiros da FECONSEG-ES, bem como
as dos seus associados serao inteiramente de carater voluntarias e gratuitas, sendo-
lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagao, bonificagdo ou vantagem,
em razao do exercicio do cargo para o qual fora eleito.

Art. 70. A FECONSEG-ES, em observancia aos pr_in_gipiqs da iggatigigde, 3
impessoalidade, moralidade, publicidade, economia € da eficiencia, adotara praticas
de gestao administrativa, necessarias e suficientes a CQIbII’ a obtencao, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais.

Art. 71. Os resultados atingidos com 2@ execucdo de Termo de Parceria devem ser ,
analisados por comissado de avaliagdo, composta de comum acordo entre o 6rgao

parceiro e a FECONSEG-ES.

. e tacdo de servicos com recursos
o de produtos & a contra . _ _ |
el 72.‘ i a%Lgsé%HNSEG-ES, na condicdo de entidade privada sem fins lucrativos,
tc;ansfendoi E:ar\mr oS princfplos da impessoalidada, moralidade e economicidade,
sgzedfﬁe?;eisério no minimo, 2 realizacio de cotagdo prévia de pregos no mercado

. . i
5 contrato, para efeito do disposto no Art. 116, da Le

aantgz da ce!Ie!bra-\EaOh gdgg 1993; e base leqgal da Constituicao Federal. .'

i ANGi : -ES, ser compelida a A

er circunstancia podera a FECONSEQ ; C \

a1 SObﬂquril;céuou vincular-se a qualquer ente federativo ou congénere, sem \
assocnggsrz-sp';ﬁada a vontade expressa da decisao de 2/3 (dois tergos) dos seus

que sej

i ecialmente convocada para
: rendado pela Assembleia Geral, esp nente Pz
este 1m.

Federativa do Brasil de 05 de outubro de 1988).




Art. 75. A FECONSEG.ES

: i oders it: " ;

como firmar convénios e pa’%er' a ace!tar auxnhos, contribuigbes ou doagbes, bem
entidades publicas ou orhrein 'as (nacionais ou internacionais) com organismos ou
COMPromissos e interesses z’uzomanto que nao impliguem em sua subordinagao a
arrisquem sua independancia conflitem com seus objetivos e finalidades ou

Art. 76. Pela exoneracj -
) ao, s
assHEEEs: SErk Lt ¢ aida ou outra forma qualquer de abandono, a nenhum

lei .. . . .
il ToiTE ol pretextp eitear Ou reclamar direitos ou indenizagoes, sob qualquer
0, pela simples condigao anterior de associado.

Art. 77. A FECONSEG-ES podera firmar acordos, convénios e parcerias com outras

organizacoes, vns_ando a execucgao de todas as finalidades previstas neste Estatuto
e/ou em seu Regimento Interno.

& - : ” ; : ~
§ 1°. Os acordos, convénios e parcerias serdo precedidos da verificagédo de que a

FEC'ONSEG-ES, possui nivel e orientagdo compativeis com a prestagao dos
servigos a serem firmados.

§ 2°. Os instrumentos do acordo, do convénio e da parceria consignarao normas de
controle e fiscalizacdo da ajuda prestada pela FECONSEG-ES, inclusive a sua
automatica cessacéo pelo descumprimento do ajuste.

Art. 78. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo poderao usar
a FECONSEG-ES ou o seu patrimonio como garantia de quaisquer compromissos,
como fiangas, avais, endossos ou abonos, ressalvados os referentes a operagoes
relativas as atividades da FECONSEG-ES, desde que autorizadas pela Assembleia

Geral.

to podera ser reformado a qualquer tempo, em todo ou &
A:r-t-m'c?rp{izs::?:é:g Ec?utaat;B p(dc:ois tercos) dos presentes a Assembleia Geral,
bl cada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira
dos associados, ou com menos de 1/5 (um
e entrara em vigor na data de sua aprovagao @

especialmente convocat
convocacgao, sem maioria absqluta
quinto) nas convocagoes seguintes
pela Assembleia Geral.

i B : . : —
Art. 80. As transmissoes de gestao da Diretoria Executiva e do Conselho Fisca (

de e-mail, redes sociais e\ _/
B . olas entregas de todas as senhas | :
2?,23;2252 ‘g;?;gi?sﬁos, em midia ou virtuais pertencentes a FECONSEG-ES a

gestao vitoriosa pos-pleito cleitoral, de modo que a administragcao se mantenha
regularmente conduzida.

Pariagrafo Unico A auséncia das entregas uma vez descritas podera ser
aragrafo - oA ;
su;?,?eﬁda ao processo legal por parte da gestao vitoriosa da F




p— e ———————]
N

Art. 81. Qs Casos omissos serj : .
‘Assembleia Geral. ao resolvidos pela Diretoria e referendados pe

Art. 82. O foro eleito é o da Cidad .
e e de Vitdria, Estad iri
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiad&? qsg seEijmto S

Art. 83. Assinam o presente E : |
profissional advogado. statuto o Presidente, com respectivo e legal visto de

Art. 84. O_ presente Est_atuto Social foi aprovado e redigido conforme deliberagao da
Assembleta Geral, realizada no dia 08 de JUNHO de 2021 e, entra imediatamente
e_a-m v_igor, estando de pleno acordo com os critérios descritos na Lei 10.406, de 10 de
janeiro d§ _2002 (Cédigo Civil Brasileiro), no que tange a consti;tuigéo de

pessoa juridica de direito privado na modalidade de associagao :

Vitoria-ES, 08 de junho de 2021.

RN, ) %l | ~
Sr. MARCI%&JEY SANTOS CORREIA
Presiderite da FECONSEG-ES

/4 /%

{ & Autorizada. Selo Digiia!:
|EL - Esciev .
'14153. Emilumentos. 3.16 Encargos. R_s 0,\96

—) :..._m_—'..\_;\\. S—

onsuke autenticidade em .t]es.!u‘s.u_ o N
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